山西轻工职业技术学院


	跟岗实习考核表

	姓    名
	　
	学 号
	　
	班 级
	　

	实习单位
	　
　
	所在岗位
	　

	实习单位指导教师
	
	职务

职称
	
	联系

电话
	

	实习时间
	 年    月   日 至        年    月    日

	实习单位指导教师考核意见
	工作态度（含纪律表现）（30分）
	

	
	职业素养（10分）
	

	
	协助能力（20分）
	

	
	专业技能（30分）
	

	
	创新意识（10分）
	

	
	实习单位（盖章）

指导教师签字
	
	实习成绩（百分制）

(占60%)
	

	校内指导教师考核意见
	 (从学生的组织纪律、实习任务完成情况、签到、实习周记完成情况等方面进行评定)

年    月     日

	
	校    内

指导教师签字
	
	实习成绩（百分制）

（占40%）
	

	成绩总评
	　
	考核等级
	


 注：1. 此表由实习单位指导教师考核评定，签字确认，并加盖单位公章后，统一交回校内指导教师，

校内指导教师考核评定后，按规定比例计算总评成绩。

跟岗实习考核等级制：X≧85分有优秀，75分≦X<85分为良好，60分≦X<75分为合格，

X<60分为不合格。

实习中如更换实习单位或岗位，应多次考核。最终成绩取平均。
